
คณุสมบติักรรมการอิสระ 

บริษทั ไทยโพลีอะคริลิค จาํกดั (มหาชน) 

 

บรษิทัไดกํ้าหนดคุณสมบตัขิองกรรมการอสิระขึน้ เพื่อรวบรวมองคป์ระกอบ คุณสมบตั ิบทบาท หน้าที ่และความรบัผดิชอบ

ของกรรมการอสิระใหม้คีวามชดัเจน โปร่งใส และเป็นรูปธรรม สอดคล้องกบัหลกัการกํากบัดูแลกิจการทีด่ี และหลกัเกณฑ์

ของสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมทัง้ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เพื่อสรา้งความ

เชื่อมัน่และความน่าเชื่อถอืต่อผูถ้อืหุน้ ผูล้งทุน และผูม้สี่วนไดเ้สยีทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

กรรมการอสิระต้องมจํีานวนไม่น้อยกว่าหน่ึงในสามของจํานวนกรรมการบรษิทัทัง้หมด และต้องมคุีณสมบตัติามหลกัเกณฑ์

ดงัต่อไปน้ี 

 

1.ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหน่ึงของจํานวนหุ้นที่มสีทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบรษิัท ทัง้น้ีให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวขอ้ง

ของกรรมการอสิระรายนัน้ดว้ย 

 

2. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการที่มสี่วนร่วมในการบรหิารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรกึษาที่ได้รบัเงนิเดือนประจํา หรอืผูม้ี

อํานาจควบคุมของบรษิทั บรษิทัยอ่ย บรษิทัร่วม หรอืบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้ง เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่

น้อยกว่า 2 ปี ทัง้น้ี ลกัษณะต้องหา้มดงักล่าวไม่รวมถงึกรณีทีก่รรมการอสิระเคยเป็นขา้ราชการหรอืทีป่รกึษาของหน่วยงาน

ราชการซึ่งเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทั 

 

3. ไม่เป็นบุคคลทีม่คีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเ่ป็นบดิา มารดา คู่สมรส 

พีน้่อง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อีํานาจควบคุม หรอืบคุคลทีจ่ะ

ไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย 

 

4. ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบับรษิัท บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืบุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างเป็นอิสระ รวมทัง้ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มนัีย หรอืผู้มี

อํานาจควบคุมของผูท้ีม่คีวามสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบับรษิทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี 

 

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการทํารายการทางการค้าโดยปกติ การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรพัย์ 

รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงนิ การกู้ยืม การค้ําประกัน การให้

หลกัประกนั หรอืธุรกรรมในลกัษณะเดียวกนั ซึ่งมมูีลค่าตัง้แต่ร้อยละสามของสนิทรพัย์ที่มตีวัตนสุทธิ หรอืยี่สบิล้านบาท 

แลว้แต่จํานวนใดจะตํ่ากว่า โดยใหคํ้านวณตามหลกัเกณฑร์ายการทีเ่กีย่วโยงกนัของหน่วยงานกํากบัดูแลโดยอนุโลม และให้

นับรวมรายการทีเ่กดิขึน้ในช่วงหน่ึงปีก่อนหน้า 

 

5. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิทั และไม่เป็นผู้ถือหุ้นทีม่นัีย ผู้มอีํานาจควบคุม หรอืหุ้นส่วนของสาํนักงานสอบ

บญัชซีึ่งมผีูส้อบบญัชขีองบรษิทัสงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี 



6. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพี เช่น ทีป่รกึษากฎหมาย ทีป่รกึษาทางการเงนิ หรอืทีป่รกึษาอสิระอื่น ซึ่งไดร้บั

ค่าบรกิารเกนิกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบรษิัท และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นัีย ผูม้อีํานาจควบคุม หรอืหุน้ส่วนของผูใ้หบ้รกิารนัน้ 

เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี 

 

7. ไม่เป็นกรรมการทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูถ้อืหุน้ทีเ่กีย่วขอ้งกบัผู้

ถอืหุน้รายใหญ่ 

 

8. ไม่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัอย่างมนัียกบักิจการของบรษิทัหรอืบรษิัทย่อย และไม่เป็น

หุน้ส่วนทีม่นัีย หรอืเป็นกรรมการทีม่สี่วนร่วมในการบรหิารงาน ลูกจา้ง พนักงาน หรอืทีป่รกึษาทีร่บัเงนิเดอืนประจํา หรอืถอื

หุน้เกนิรอ้ยละหน่ึงของกจิการทีแ่ข่งขนักบับรษิทัหรอืบรษิทัย่อย 

 

9. ไม่มลีกัษณะอื่นใดทีทํ่าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระเกีย่วกบัการดําเนินงานของบรษิทั 

 

10. เป็นผู้มคีวามซื่อสตัย์สุจรติ มจีรยิธรรมในการดําเนินธุรกิจ และไม่มปีระวตัิเสื่อมเสยีที่อาจกระทบต่อการปฏบิตัิหน้าที่

กรรมการในบรษิทัจดทะเบยีน 

 

11. สามารถอุทิศเวลาและความสามารถในการปฏิบตัิหน้าที่กรรมการได้อย่างเพยีงพอ เข้าร่วมประชุมและปฏิบตัิหน้าที่

ตามทีไ่ดร้บัมอบหมายอย่างสม่ําเสมอ 

 

12. คณะกรรมการบรษิทัจะพจิารณาและทบทวนคุณสมบตัคิวามเป็นกรรมการอสิระของกรรมการอสิระแต่ละรายอย่างน้อย

ปีละ 1 ครัง้ เพื่อใหม้ัน่ใจว่ายงัคงมคุีณสมบตัคิรบถ้วนตามหลกัเกณฑท์ีกํ่าหนด 

 

ไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่1/2569 เมื่อวนัที ่26 กุมภาพนัธ์ 2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


